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Jahreszeugnis
Der/die Lehrer/in ...............................................................................................hat 

im Schuljahr ........................................die Klasse .............................. unterrichtet.

Leistungen:

Vermittlung des Unterrichtsstoffes

(Verständlich, zu leicht/schwierig, zu viel/wenig Übung...)


......................

Unterrichtsmaterialien

(Arbeitsblätter, zu viel/wenig, übersichtlich, zu einfach....)


......................

Leistungskontrolle

(Schulaufgaben, Stegreifaufgaben, Fragestellung, Benotung)


.......................

Umgang mit Schülerinnen und Schülern
(Verständnisvoll, mürrisch, launisch ...)





............................

Bemerkungen über Anlagen, Arbeit und Verhalten:

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

Regensburg, den ..........................

